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Inhalt 

Ziele des Klimaschutzmanagers und der Energieagentur 
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Ziele - intern   

Aufgabe Zielerreichung 

Die Energieagentur hat ein professionelles Projektmanagement 
eingeführt. 

Alle Mitarbeiter der Energieagentur haben an einer Weiterbildung zum 
Thema „Kommunikation“ teilgenommen. 

Die Energieagentur hat für 4 Mitarbeiter das Angebot „Homeoffice“ 
erfolgreich eingeführt. 
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Ziele - Öffentlichkeitsarbeit   

Aufgabe Zielerreichung 

12 Projekte des Monats wurden beschrieben und verbreitet. 

12 Energiespartipps des Monats wurden an Kommunen versendet und  
im Web und im Schaukasten veröffentlicht. 

Mindestens 12 Newsletter wurden versendet. 

Pro Monat  erscheinen 2 Presseberichte mit Nennung der EA. 

6 Fachgespräche Energiewende wurden in Zusammenarbeit mit dem 
KBW durchgeführt. 

2 Fachstreitgespräche zu Energiewendethemen wurden  durchgeführt. 

Die Homepage hat im Jahresdurchschnitt  6.000  Zugriffe pro Monat. 

Die Homepage wurde modernisiert und alle aktuellen Themen und 
Organisationen integriert  (u.a. KEM, FV-Mitglieder). 
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Ziele - Projekt Solarpotenzialkataster (SPK)  

Aufgabe Zielerreichung 

Ein Solarpotenzialkataster wurde mit Beteiligung von 21 Landkreis-
gemeinden umgesetzt. 

In 10 Gemeinden wurden in Zusammenarbeit mit der Energieagentur 
Informationsveranstaltungen zum SPK durchgeführt. 

In 5 Schulen wurde das Solarpotenzialkataster vorgestellt und die 
SchülerInnen zur Mitarbeit gewonnen 

Über das Solarpotenzialkataster wurde 5Mal in der Presse berichtet. 

Ein Flyer zum SPK wurde zur Unterstützung der Informationskampagne 
entwickelt und gedruckt. 

Das Solarpotenzialkataster hat zu einem gegenüber dem Vorjahr 
10%igen Anstieg des Zubaus von PV-Anlagen im Landkreis geführt. 
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Ziele – Umsetzung Energienutzungsplan 

Aufgabe Zielerreichung 

Ein Förderantrag für die Umsetzung des Energienutzungsplans der 
Gemeinden wurde  von 10 Gemeinden gestellt und bewilligt. 

Sechs Gemeinden setzen mit der Energieagentur als Beratungspartner 
im Energienutzungsplan definierte Projekte um 

Insgesamt wurden 21 im Energienutzungsplan definierte 
Energieprojekte mit Begleitung der Energieagentur  umgesetzt. 

Energieagentur Ebersberg gGmbH  –  Ziele 2016 12.01.2016 



    

Landratsamt 

Ebersberg 

7 

Ziele - Projekt kommunales Energieeffizienznetzwerk 

Aufgabe Zielerreichung 

Ein Förderantrag für ein Energieeffizienznetzwerk der Gemeinden 
wurde mit Unterstützung der Energieagentur von 10 Gemeinden 
gestellt und bewilligt. 

Folgende Netzwerktreffen / interkommunale Arbeitskreistreffen haben 
stattgefunden: 
• Kläranlagen: 3 
• LED-Straßenbeleuchtung: 3 
• Wasserpumpen: 2 
• Kommunales Energiemanagement(KEM) 2 
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Ziele - Kommunales Energiemanagement (KEM) 
   Aufgabe Zielerreichung 

Eine Software wurde ausgewählt und erworben. 

6 Gemeinden haben mit KEM begonnen. Für diese wurden 
professionelle Energieberichte erstellt. 

12 Gebäude wurden mit digitalen Messeinrichtungen ausgestattet. 

12 Gebäude wurden mit monatlichen Messwerten eingepflegt. 
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Ziele - weitere Angebote an Kommunen   

Aufgabe Zielerreichung 

In 5 Kommunen wird Energie-Impuls-Beratung vor Ort durchgeführt. 

In 5 Gemeinden wurden Thermografische Spaziergänge mit jeweils 
mindestens 6 Teilnehmern durchgeführt. 
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Ziele - Beratung   

Aufgabe Zielerreichung 

150 Energieimpulsberatungen wurden durchgeführt. 

Das LED-Projekt mit der Kreisklinik wurde erfolgreich durchgeführt und 
zur Umsetzung an die REGE/BEG übergeben. 
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Ziele - Bildung   

Aufgabe Zielerreichung 

Die EA hat ein Bildungskonzept mit Frau Sauter abgestimmt. 

Die EA hat 20 Führungen auf dem Energie-Lehrpfad Glonn durchgeführt. 

1 Plant-for-the-Planet-Akademie wurde mit 30 SchülerInnen durchgeführt. 

Ein Förderantrag für einen Klimaschulmanager wurde gestellt und genehmigt, 
die Stelle wurde besetzt. 

5 Schulen haben sich beim Angebot des Klimaschulmanagers beteiligt. 

50 Stunden Unterricht wurden an unterschiedlichen Schulen durchgeführt. 

20 Arbeitsblätter für Flüchtlinge wurden in Kooperation mit dem AEG 2020 
Glonn angefertigt und allen Asylhelferkreisen im Landkreis zur Verfügung 
gestellt. 
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Ziele – Strategisches   

Aufgabe Zielerreichung 

Ein Meilensteinplan für die Energiewende im Landkreis wurde erstellt 
und mit dem Kreistag abgestimmt. 

Die Kommunen im Landkreis führen gemeinsam die 
Konzentrationsflächenplanung weiter. 

Eine Kommune im Landkreis Ebersberg hat einen Bebauungsplan für 
eine Konzentrationsfläche für Windkraftanlagen aufgestellt. 

Die Veranstaltung „Klimafolgen im Landkreis Ebersberg“ hat zu einer 
positiven Entscheidung für eine Klimafolgenanpassungsstrategie 
geführt. 
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Ziele – Energie-/Umweltmanagement   

Aufgabe Zielerreichung 

EMAS wurde für die Energieagentur durchgeführt und erfolgreich 
abgeschlossen. 

EMAS wurde für das Landratsamt durchgeführt und erfolgreich 
abgeschlossen. 

Das Projekt Unterstützung bei der Einführung „Energiemanagement 
Kreisklinik“ wurde erfolgreich durchgeführt. 

Die Durchführung eines Projektes Energie- oder Umweltmanagement 
wurde weiteren Einrichtungen angeboten. Das Angebot wurde von  
2 Institutionen angenommen. 
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Ziele – wirtschaftliches Handeln 

Aufgabe Zielerreichung 

Für das Jahr 2016 werden folgende Erlöse der EA kalkuliert: 
• Zuschuss vom Förderverein   10.000 € 
• Einnahmen Solarpotenzialkataster  35.000 € 
• Projektumsetzung weiterer Angebote 

an Kommunen    36.000 €   
• Projekt DIN ISO 50001 Kreisklinik  33.000 € 
• Projekt EMAS Landratsamt    6.000 € 
• Förderung kommunales Netzwerk  30.000 € 

Der angestrebte finanzielle Deckungsgrad der Energieagentur von 45% 
wurde erreicht. 
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Ziele – Personal 

Aufgabe Zielerreichung 

Die Energieagentur hat nachfolgendes Personal beschäftigt: 
• 1 Vollzeitstelle (Philipp Rinne) 
• 1 Vollzeitstelle Klimaschulmanager ab 1.9.2016 mit 65% gefördert 
• 4 Teilzeitstellen (Bärbel Zankl 30 Std., Barbara Fischer 19,5 Std., 

Sarah Winkler 19,5 Std., Manuel Herzog 19,5 Std.) 
• 1 PraktikantInnen 
• 2 MasterandInnen 
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Ziele – Sonstiges   

Aufgabe Zielerreichung 

Infofahrt Vorarlberg wurde  organisiert und mit 20 TeilnehmerInnen 
durchgeführt. 

Besuch „Haus der Berge“ wurde organisiert und mit 30 
TeilnehmerInnen durchgeführt. 
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