
Legende:

bereits umgesetzt

in konkreter Planung

noch nicht umgesetzt

nicht mehr aktuell

Handlungsfeld gesellschaftliche Teilhabe:

Jährliche Ehrenamtsmesse in Ebersberg

Senorenthementage, Lederhosentraining etc.

aufgrund neuer Medien nicht mehr zeitgemäß

aufgrund neuer Medien nicht mehr zeitgemäß

Demenzfreundliche Kommune und Workshops zur Fortschreibung des  

Seniorenpolitischen Gesamtkonzeptes

regelmäßige Treffen über Seniorenbeauftragte des LK

LK ist Mitglied im Landesseniorenvertretung Bayern mit entspr. 

Schulungsangeboten

Seniorenwegweiser in bereits 4. Auflage

Angebot der präventiven Hausbesuche durch den ZSD

gem. Umsetzungsplan Demografiekonzept für 2021 geplant

Newsletter der Seniorenbeauftragten des LK und regelmäßige Austauschtreffen 

der Seniorenbeauftragten
Möglichkeit des Informationsaustausches der Gemeinden

Vernetzung der Seniorenbeauftragten der Gemeinden

Schulungsmöglichkeiten für Seniorenbeauftragte der Gemeinden

Seniorengerechte Informationsbroschüre

Hochbetagte zu Hause besuchen

Kurse zur Sturzprophelaxe

Förderung von Kultur-, Bildungs-, Gesundheitsangeboten

Medienzentrale transparenter machen

Dienstleistungsangebot vom Verein EBE-Online e.V. bekannt machen

Durchführen von Zukunftswerkstätten

Anlage 2 - Übersicht der Projekte in Zuständigkeit des Landratsamtes

Jährlicher "Markt der gesellschaftlichen Teilhabe"



Handlungsfeld "Beschäftigung älterer Menschen":

wegen der gegenwärtigen Arbeitsmarktlage nicht mehr relevant

Über die Homepage Ehrenamt des LRA möglich

Bestandteil der Armutserhebung mit Veröffentlichung 2020

Handlungsfeld "Bürgerschaftliches Engagement 

von und für Senioren":

überholt, da Ehrenamtssektor gut ausgebaut

vgl. Homepage Ehrenamt

bisher nicht vorgesehen

Fachstelle Ehrenamt seit 2015 eingerichtet

Imagekampagne 2019

bereits über 1.700 EAK im Landkreis ausgegeben

Fortbildungsreihe "Mach mal Ehrenamt"

erfolgt über Vereinskartelle, Homepage Ehrenamt etc.

nicht erforderlich, da bürgerschaftliches Engagement im Landkreis 

überdurchschnittlich gut ausgeprägt

Aufgabe der Gemeinden im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge gem. 

Art. 57 GO

Bertreuungsstelle im LRA - Frau Melbert

Neue Formen des bürgerschaftlichen Engagements entwickeln

Schaffung eines Netzwerkes mit niederschwelligen Angeboten zur 

gesellschaftl. Teilhabe

Informationen über ehrenamtl. Betreuung im Sinne Betreuungsrechts

Gewinnung von Ehrenamtlichen

Bayerische Ehrenamtskarte

Einrichtung einer Fachstelle Ehrenamt

Weiterbildung für Ehrenamtliche

Information der Gemeinden über Förderung des Ehrenamtes

Ehrenamtsbörse "Ich biete/ ich suche"

Zahl der Menschen im Auge behalten, die Sozialleistungen erhalten

Einrichtung von Freiwilligenagenturen

Ehrenamtsbörse

Finanzielle Förderung von professioneller Begleitung ehren. Träger

Erhöhung der Akzeptanz von älteren Arbeitnehmern



Handlungsfeld "Beratung, Information, 

Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation":

aktuell: Zentraler Sozialdienst, zukünftig: Pflegestützpunkt

bisher nicht vorgesehen

seit 2018 eingerichtet

dauerhafte Pressearbeit und Newsletter Seniorenbeauftragte

Handlungsfeld "Integrierte Orts- und 

Entwicklungsplanung":

ehrenamtl. Behindertenbeauftragte arbeitet mit Architekten für Gutachten 

zusammen

laufende Pflege der Wheelmap im Landkreis Ebersberg

Handlungsfeld "Öffentlicher Personennahverkehr 

und Fahrdienste":

Mobirat

auch für Senioren möglichCar-Sharing

Aufbau einer Wohnberatungsstelle

Information über Angebote

Barrierefreie Gestaltung des öffentlichen Raums

Übersicht barrierefreie Orte

Überprüfung der Seniorenfreundlichkeit des ÖPNV

Einrichtung einer Fachberatungsstelle im Landratsamt

Jährlicher Erfahrungsaustausch für die Akteure der Beratung



Handlungsfeld "Wohnen im Alter"

seit 2018 eingerichtet

über Wohnraumberatung möglich

über Seniorenbeauftragte möglich, wird aber kaum in Anspruch genommen

im Zuge der Fortschreibung des Seniorenpolitischen Gesamtkonzeptes geplant.

Handlungsfeld "Sicherheit im Alter"

Aufgabe der Gemeinden im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge gem. 

Art. 57 GO

bisher nicht vorgesehen, über Seniorenthementage möglich

gem. Umsetzungsplan des Dem. Konzeptes für 2022 vorgesehen

Handlungsfeld "Gesundheit"

gem. Umsetzungsplan des Dem. Konzeptes für 2021 vorgesehen

Aufgabe der Gemeinden im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge gem. 

Art. 57 GO
Angebote zur Erhaltung und Förderung der sozialen Integration

Kommunen gewinnen, sich aktiv mit der Sicherheit zu beschäftigen

Aktive Senioren gewinnen als Multiplikatoren für Sicherheitsfragen

Fahrtrainings für Senioren

Kurse zur Sturzprävention

Wohnanpassungsberatung

Bauherrenberarung bei Neubauten

Konzeptionelle Unterstützung bei betreuten Wohnanlagen

Überprüfen, ob es ausreichend Einkaufs- und Lieferdienste gibt



Handlungsfeld "Betreuung und Pflege"

bis 2019/2020 - ab 2021 Umwandlung in eine Förderung des Pflegepersonals 

mit Zustimmung der Träger

Anbieter sind nicht das Problem, sondern das Fehlen von Fachkräften

vielfältiges Angebot an haushaltsnahen Dienstleistungen im Landkreis 

vorhanden

Förderung Kurzzeitpflegeplätze für 2020 geplant

rechtlich nicht umsetzbar

Einrichtung des AK Demenz seit 2015

Einrichtung des AK Demenz seit 2015

Handlungsfeld "Hospiz- und Palliativversorgung"

Weiterbildungsangebot über Ges. Reg und SAPV; Hospizinsel für 2021 geplant

zusätzliche Kurzzeitpflegeplätze schaffen

Meidung von Belegung der stationären Seniorenheime durch Bürger 

anderer Landkreise

Beratungsangebote zum Thema Demenz

Öffentlichkeitsarbeit zum Thema Demenz

Ermöglichung von paliativen Angeboten in Seniorenheimen

Weiterführung der Investitionskostenförderung für ambulante 

Pflegedienste

Sicherstellung eines Netzes an ambulanten Pflegediensten

Pflegende Angehörige entlasten


