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Arbeitsmodule: AN GAcs

» Bestandsaufnahme v/

»  Kommunalbefragung v

»  Expertenrunden fur alle Handlungsfelder

» Befragung Seniorenvertretungen ~/

» 1. Begleitgremium <~/

»  Pflegebedarfsprognose ~/

> 2.und 3. Begleitgremium ~/

»  Finalisierung des Berichts ~/

» Vorstellung der Ergebnisse (Blrgermeisterdienstbesprechung, SFB, KSA) !
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® -
Demografische Entwicklung im Landkreis AN GAcs
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2004 2009 2014 2019 2024 2029 2034 2039
65-69 7.208 7.596 6,204 6493 5012 10414 11.622 9.640
70-74 4627 6702 6,969 5759 6.041 74689 9.729 11.049
75-19 3.564 4177 5947 6.335 5202 5424 6686 8.689
8084 2.504 2942 3374 4.984 5.161 4.258 4423 5.421
85u.a 1.717 2303 2845 351 4976 5.640 5.191 5.013
65u. 4. | 19.620 23.720 25.339 27.082 29.392 33.215 37.851 39.812

D65-69 m70-74 m®75-79 wm80-84 m85u.i.
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V- r
1. Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung A\ GAes

Unterkapitel:

1.1 Barrierefreie bzw. barrierearme Gestaltung des offentlichen Raums
1.2 Nahversorgung

1.3 Medizinische Versorgung

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 5

] . @ s
1. Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung A[&"""A s
1.1 Barrierefreie bzw. barrierearme Gestaltung des offentlichen Raums
SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
Prifung der Barrierefreiheit vor Ort durch Ortsbegehungen
* Einpflegen der Erkenntnisse in das Informationsmedium ,wheelmap* Stadte, Markte und Gemeinden Mittelfrist
ittelfristi
* Umsetzung der Erkenntnisse aus den Ortsbegehungen MobiRat =
* Einbezug der Senioren- und Behindertenbeauftragten
Uberpriifung von allen MaRnahmen und Planungen hinsichtlich Bayerische Architektenkammer,
Barrierefreiheit Senioren- und Dauerhaft
* Einbezug der Senioren- und Behindertenbeauftragten Behindertenbeauftragter
Aufstellen von Ruhebanken Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
Es ist in den einzelnen Gemeinden zu priifen, ob ein Netz an frei zugénglichen ~ Stédte, Markte und Gemeinden
Toiletten in Zusammenarbeit mit Einrichtungen und Geschaften aufgebaut Einrichtungen, Geschafte und Dauerhaft

werden kann Gaststatten

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 6
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1. Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung N Cacs
1.2 Nahversorgung Am s

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaBnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Landkreis
Einrichtung von Dorfladen in den Kommunen des Landkreises Langfristig
Stadte, Markte und Gemeinden

EntW|c.kIung von Modellen, um die Nahversorgung in den Stadten und Stadte, Markte und Gemeinden
Gemeinden zu erhalten -
. Einkaufsfahrten Offentliche und freie Trager Mittelfristig

¢ Fahr- und Begleitdienste Sonstige Akteure

e Erfassung und Auflistung von Lieferdiensten vor Ort Einzelhandelsgeschafte

Stadte, Markte und Gemeinden
Verstetigung des Angebots von ehrenamtlichen Einkaufs- und Lieferdiensten in

den Kommunen, auch nach der Corona-Krise Offentliche und freie Trager Kurzfristig

Sonstige Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 7

] . @ o
1. Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung AI'S@GS
1.3 Medizinische Versorgung -

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Landkreis - Team Demografie
|nformahonsyeranstaltgngen zum Ther]wa Ges.undhfat gilt es in die Flache zu Stidte, Markte und Gemeinden  Mittelfristig
tragen und die Landkreiskommunen stédrker einzubinden

Akteure im Gesundheitswesen

Langfristig Anreize fir die Niederlassung von Arzten schaffen, z.B. durch die Landkreis - Team Demografie
Bereitstellung guinstiger Praxisraume, Ortlicher Infrastruktur (z.B. schneller Langfristig
Internetzugang) Stadte, Markte und Gemeinden
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2. Wohnen zu Hause AN\ GAcs

Unterkapitel:
2.1 Wohnberatung und Wohnraumanpassung
2.2 Hilfe fir ein Wohnen zu Hause

2.3 Altersgerechtes Wohnangebot

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 9

@ .
2. Wohnen zu Hause AN Gacs
2.1 Wohnberatung und Wohnraumanpassung -
SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
Forderung und Ausbau der ehrenamtlichen Wohnberater im Landkreis Landkreis - Team Demografie Mittelfristig
Ebersberg Wohnberatungsstelle der Caritas
Anpassung des Leistungsumfangs der landkreisweiten Wohnberatungsstelle Landkreis — Team Demografie Mittelfristig
Frihzeitige Aufklarung von Jungsenioren hinsichtlich barrierefreie el st g el dien Car it Dauerhaft
Wohnraumanpassung Landkreis — Team Demografie
Aufkldrungsarbeit von Architekten, Fachbetrieben und Handwerkern Landkreis — Team Demografie Dauerhaft

hinsichtlich Barrierefreiheit Kreishandwerksmeister

Aufklarung bei Bauantragen zum barrierefreien Bauen in Zusammenarbeit mit

Stadte, Markte und G ind
der Bayerischen Architektenkammer Aoty WEMGS LR St e G ENEeE

Aufbau einer Musterwohnung zur Wohnberatung im Landkreis prifen Landkreis — Team Demografie Mittelfristig

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 10
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2. Wohnen zu Hause A[&w 5

2.2 Hilfe fir ein Wohnen zu Hause

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Ausbau des Angebots haushaltsnaher Dienstleistungen durch ambulante Ambulante Dienste
Dienste, Sozialstationen und andere Langfristig

Tragerubergreifende Suche und Qualifizierung von Mitarbeitern Wohlfahrtsverbande

Stadte, Markte und Gemeinden
Flachendeckender Ausbau von Nachbarschaftshilfen oder dhnlichen Formen

des unterstiitzenden Miteinanders zur Gewahrleistung von Seniorenbeauftragte der

alltagsunterstiitzenden Hilfs- und Dienstleistungen Gemeinden Langfristig
Uber Méglichkeiten der Initiierung und des Aufbaus wird informiert Koordinationsstelle ,Wohnen im
Alter”

Stadte, Markte und Gemeinden
Schaffung weiterer Mittagstischangebote soweit noch nicht vorhanden Trager sozialer Angebote Langfristig
Gasthauser

Entwicklung von Quartierskonzepten in den Kommunen

Etablierung von Ansprechpartnern vor Ort fiir die Weitervermittlung bei Fragen Stédte, Mérkte und Gemeinden  Langfristig
rund um das Thema

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 11

2. Wohnen zu Hause A[&""" %

2.3 Altersgerechtes Wohnangebot

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Weiterhin Férderung der Schaffung von neuen
Wohnangeboten fiir Altere (gemeinschaftliche Wohnformen,  Stadte, Markte und Gemeinden Langfristig
Betreutes Wohnen und abwg)

Landkreis - Team Demografie

Sensibilisierung der Kommunen und der Biirgerschaft zum Stadte, Markte und Gemeinden

Thema , Neue Wohnformen” Offentliche und freie Trager der Wohlfahrtspflege

d tioe Akt Mittelfristig
Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen zu und sonstige Akteure
gemeinschaftsorientierten Wohnprojekten Koordinationsstelle ,Wohnen im Alter”

Wohnraumkoordination des Bezirks Oberbayern

Unterstutzung von lokalen Birgerinitiativen bei der Initiierung Stadte) Marktelund Gemeinden
von Wohnprojekten Mittelfristig
Finanzielle Unterstlitzung neuer Wohnformen
Konzeptionelle Weiterentwicklung von Stidte, Markte und Gemeinden
Seniorenwohnangeboten in Richtung Quartiersmanagement Langfristig
und Einbindung in das Gemeinwesen Tréger von Seniorenwohnangeboten

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 12
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3. Mobilitst AN Gacs

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Verdffentlichung einer Liste mit guten Beispielen von Mobilititsangeboten im  L@ndkreis —Team Demografie ST
Landkreis Ebersberg MobiRat s

. . . . Stadte, Markte und Gemeinden
Kommunen sollen in Zusammenarbeit mit den Seniorenvertretungen (Beirdte,

Sprecher, Beauftragte) und den Behindertenbeauftragten entsprechend dem  Seniorenbeirdte und -beauftragte  Kurzfristig
Bedarf alternative Mobilitatskonzepte initiieren. .
Behindertenbeauftragte

Stadte, Markte und Gemeinden

Einrichtung von Fahr- und Begleitdiensten MobiRat Curafristi
. urzfristi
Erstellung einer Checkliste fur den Aufbau von Fahr- und Begleitdiensten Offentliche und freie Trager der =
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 13
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3. Mobilitat Al C3Acs

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

MobiRat

Beim Ausbau von ehrenamtlichen Fahrdiensten und Birgerbussen ist die Stadte, Mérkte und Gemeinden Dauerhaft

Kooperation mit den Carsharing-Vereinen anzustreben und zu verstetigen
Carsharing-Verein

Landkreis
Weiterer Ausbau der Fahrradwege und Fahrradinfrastruktur Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
Runder Tisch Radfahren

Sicherstellung und Verbesserung der Nutzerfreundlichkeit des OPNV Landkreis
* Lesbarkeit der Fahrpldane Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
e Barrierefreiheit der Bushaltestellen Verkehrsunternehmen

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 14




Protokollanlage 02 zu TOP 04 6 der 10.
Sitzung des SFB-Ausschusses am 13.10.2021

@
4. B haftliches E A[N 3acs
. urgerscha tliches ngagement o
SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
Priifung einer Ausweitung der Ehrenamtsbérse Landkreis - Team Demografie Mittelfristig

Initiierung von Anlaufstellen in den Stadten und Gemeinden zur Gewinnung
von Ehrenamtlichen. Der Landkreis soll hierzu beratende und unterstiitzende  Stadte, Markte und Gemeinden Mittelfristig
Funktion Gbernehmen.

Stadte, Markte und Gemeinden

Gewinnung von Ehrenamtlichen im Rahmen von Quartiersprojekten mit Quartiersmanagement Mittelfristig
Landkreis — Team Demografie
Weiterhin Ausbau der Wirdigung des Engagements durch eine differenzierte Stadte, Markte und Gemeinden
N . o " Dauerhaft
und 6ffentlichkeitswirksame Anerkennungskultur Offentliche und freie Triger der
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

Landkreis — Team Demografie

Fortbildungen der Institutionen und Vereine im Umgang mit ihren

Offentliche und freie Trager der i isti
Ehrenamtlichen Mittelfristig

Wobhlfahrtspflege und sonstige
Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 15

5. Gesellschaftliche Teilhabe AN\ GAcs

Unterkapitel:
5.1 Seniorengerechte Angebote, Begegnungsorte und generationentbergreifender Aspekt
5.2 Partizipation

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 16
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5. Gesellschaftliche Teilhabe Ai& CAGS

5.1 Seniorengerechte Angebote, Begegnungsorte und generationenibergreifender Aspekt

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

. . . . Landkreis -Team Demografie
Weiterentwicklung der Angebote der gesellschaftlichen Teilhabe auf Ebene der

Kommunen unter Einbezug der Ergebnisse aus dem Ideenwettbewerb der Stadte, Markte und Gemeinden Kurzfristig

Gesundheitsregion . . .
g Trager der Seniorenarbeit

Stadte, Markte und Gemeinden
Angebot an Kursen zum Umgang mit neuen Medien und Technologien auf alle

Gemeinden im Landkreis ausweiten Trager der Seniorenarbeit, Kinder-
und Jugendarbeit

kurzfristig

Forderung der gesellschaftlichen Teilhabe auf Ebene der Stadte, Markte und

Gemeinden durch
Stadte, Markte und Gemeinden
¢ Schaffung von barrierefreien bzw. -armen Raumlichkeiten Dauerhaft

¢ Schaffung von Treffpunkten im 6ffentlichen Raum. jragendereniarendrbeit

¢ Identifizierung von beliebten Orten der Begegnung in den Gemeinden

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 17
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5. Gesellschaftliche Teilhabe Am,..« "

5.1 Seniorengerechte Angebote, Begegnungsorte und generationenibergreifender Aspekt

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
. . Landkreis — Team Demografie
Ausbau von Begegnungsstatten in den Kommunen (koordinierende Funktion) Ianeristi
angfristig
Verbreitung von Best Practice Beispielen im Landkrei
FOrEIUNE VO BEs ctie Ispl m Lanakreis Stadte, Markte und Gemeinden
Offentliche und freie Trager der
Erhalt und Férderung der bestehenden Besuchsdienste Wohlfahrtspflege und sonstige Dauerhaft

Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 18
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5. Gesellschaftliche Teilhabe

5.2 Partizipation

AN s

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Forderung der Seniorenvertretungen durch die Kommunen, beispielsweise

durch ein festes Budget oder ein Rederecht im Gemeinde- / Stadtrat Stadte, Mérkte und Gemeinden DERCIEIL

Zusammenarbeit zwischen Seniorenbeauftragte des Landkreises und IS'Z:?::::/‘;EZEr?eenr?c;ggfﬁe Dauerhaft

Seniorenvertretungen der Kommunen weiterfiihren und intensivieren Kommunen g

Laufende Schulung / Fortbildung der Seniorenbeauftragte Landkreis — Team Demografie Kurzfristi

zur Verfugung stellen Stadte, Markte und Gemeinden s

Unterstiitzung der Seniorenvertreter bei der Projektarbeit Stidte. Mirkte und Gemeinden Dauerhaft

(z.B. Aufwandsentschadigungen, finanzielles Budget) ’

Beteiligung Alterer bei der Umsetzung der MaRnahmen der Fortschreibung Stidte. Mirkte und Gemeinden Kurzfristi

des seniorenpolitischen Gesamtkonzepts ! J
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 19
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6. Praventive Angebote

Unterkapitel:
6.1 Pravention, Bewegung und Erndhrung
6.2 Sicherheit im Alter

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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6. Praventive Angebote

6.1 Pravention, Bewegung und Ernihrung

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Landkreis — Team Demografie

Erhalt und Ausbau der Angebote aus den Bereichen Bewegung und Stédte, Mdrkte und Gemeinden Mittelfristig
Erndhrung Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige Akteure
Landkreis — Team Demografie
Aufklarung von (alteren) Burgern tiber gesundheitliche Pravention in Stidte. Mirkte und Gemeinden
Form von Vortragen. Schwerpunktsetzung beim Thema Erndhrung und . ’ Mittelfristig
Bewegung. Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige Akteure
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 21
@

6. Praventive Angebote

6.1 Pravention, Bewegung und Ernihrung

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen

Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Gestaltung von Angeboten und Informationen zum Thema Pravention fir die
verschiedenen Zielgruppen der Senioren, insbesondere auch der jiingeren
Senioren

Erhalt und bedarfsgerechter Ausbau der praventiven Hausbesuche des ZSD

Starkung der Kooperation mit den Akteuren der Seniorenarbeit in den
kreisangehérigen Kommunen

Verstirkte Offentlichkeitsarbeit auch tiber den Pflegestiitzpunkt

Landkreis — Team Demografie
Stadte, Markte und Gemeinden

Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

Landkreis — Team Demografie

Seniorenbeauftragte,
Quartiersmanager, Kimmerer

Kurzfristig

Dauerhaft

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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6. Praventive Angebote Ai& -

o
{ SAGS
6.1 Sicherheitim Alter

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit fiir die Projekte der Stadte, Mérkte und Gemeinden

Kreisverkehrswacht Seniorenbeirite und -beauftragte

(Fahrsicherheitstraining und Kurse fiir die Nutzung von E-Bikes) Kreisverkehrswacht Ebersberg e.V. LR

Einbindung der 6rtlichen Akteure Runder Tisch Radfahren

Nach erfolgreichen Projektabschluss: Flaichendeckender Ausbau des Landkreis -
Langfristig

Modellprojekts der Griinphasenverlangerung bei Ampeln Stidte. Mirkte und Gemeinden

Landkreis — Team Demografie
Erhalt und bedarfsgerechter Ausbau von Informationsveranstaltungen zur o~ " = ind Kurzfristi
Vorbeugung von Kriminalitdt an Senioren tecteaianstelindiccmencen J
Polizei

Stadte, Markte und Gemeinden
Erhalt und bedarfsgerechter Ausbau von Selbstverteidigungskursen fir

. i Kurzfristi
Senioren Vereine g

VHS

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 23

7. Unterstitzung pflegender Angehdériger A[&Q“S

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige Mittelfristig
Akteure

Weiterhin Ausbau der intensiven Informationsarbeit fiir pflegende
Angehorige, auch unter Einbezug der Hausarztpraxen

Landkreis — Team Demografie

Weiterhin Aus- und Aufbau von Entlastungsangeboten fiir Angehérige und von Stadte, Mrkte und Gemeinden

Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag in allen Gemeinden Offentliche und freie Trager der Mittelfristig
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 24
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V4 o
8. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit A\ 4GS
Unterkapitel:
8.1 Fachberatungsangebote, lokale Ansprechpersonen und Multiplikatoren
8.2 Informationsweitergabe und Offentlichkeitsarbeit
04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 25
8. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit Ai&kj s

8.1 Fachberatungsangebote, lokale Ansprechpersonen und Multiplikatoren

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Landkreis - Team Demografie
Trager sozialer Einrichtungen und Angebote

Aus- und Aufbau der Vernetzungsstrukturen des Pflegestiitzpunkts  Beratungsstellen der Pflegekassen und
Wohlfahrtsverbande

Arzte, Ambulante Dienste

Landkreis

Vernetzung zwischen dem Angebot der praventiven Hausbesuche Nachbarschaftshilfen, Seniorenbeauftragte,
und lokalen Akteuren intensivieren Quartiersmanagement,

Arzte, Ambulante Dienste

Kurzfristig

Dauerhaft

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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8. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit A.I"SCE g

8.1 Fachberatungsangebote, lokale Ansprechpersonen und Multiplikatoren

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Landkreis - Team Demografie
Stadt, Méarkte und Gemeinden

Kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit tiber die einschldgigen Informations- und . .
Seniorenbeirite und -beauftragte, Dauerhaft

Kommunikationskanale
Trager sozialer Einrichtungen und
Angebote

Landkreis - Team Demografie
Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
Arzte

Arztpraxen / Apotheken als Informationsdrehscheibe nutzen und gezielt Gber
Angebote und Dienste fiir Altere informieren

Aufbau von ortlichen Beratungsangeboten fir ratsuchende (éltere) Burger,
insbesondere durch Schaffung fachkundiger hauptamtlicher Anlauf- und

Beratungsstellen: Stadte, Markte und Gemeinden  Mittelfristig
* Quartiersmanagement, Kimmerer

* Gemeindeschwester

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 27

8. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit Aik’\j i

8.2 Informationsweitergabe und Offentlichkeitsarbeit

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Feste Seniorenseiten im Gemeindeblatt bzw. auf den Gemeinde-Internetseiten

mit knappen Ubersichtsinformationen zu Ansprechpartnern und Angeboten Stadt, Markte und Gemeinden Kurzfristig
vor Ort

Informationsweitergabe an die Senioren durch Seniorenbeirdte und - Seniorenbeirdte und Kurzfristi
beauftragte, z. B. liber ortliche E-Mail-Verteilerlisten -beauftragte e

Ausbau und Optimierung der Informationen zu den Angeboten. Hierbei sind Landkreis - Team Demografie
verstarkt die neuen Medien zu nutzen. Es ist zu priifen, welche

Méglichkeiten der Mediennutzung fiir Altere zur Verfiigung gestellt werden
missen Akteure der Seniorenarbeit

Stadte, Markte und Gemeinden Kurzfristig

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 28
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. 22 . . . @
8. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit AN EAGS
8.2 Informationsweitergabe und Offentlichkeitsarbeit P
SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
Schulung furr Seniorenbeauftragte bzw. ortliche Ansprechpersonen im Seniorenbeauftragte der Stadte,
Umgang und zu den Nutzungsmaoglichkeiten von digitalen Medien als Markte und Gemeinden, kurzfristig
Informationskanale Quartiersmanagement

N o . . Landkreis - Team Demografie
Priifen wie die Alteren angesprochen werden missen, damit

Veranstaltungen gut in Anspruch genommen werden Sepiorenbeauftrag.te der Stadte, ~ kurzfristig
Markte und Gemeinden

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 29

9. Besondere Zielgruppen AN GAcs

Unterkapitel:

9.1 Gerontopsychiatrisch Erkrankte

9.2 Alt gewordene Menschen mit Behinderung
9.3 Altere Menschen mit Migrationshintergrund
9.4 Altere, die von Armut bedroht sind

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 30
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9. Besondere Zielgruppen

9.1 Gerontopsychiatrisch Erkrankte

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Offentliche und freie Trager der

Prifung des dezentralen Ausbaus der psychiatrischen tagesstrukturierenden [ oy A e

Dauerhaft

Angebote Akteure
Landkreis - Team Demografie

Bekanntmachung der Beratungsangebote rund um das Thema (geronto-) Offentliche und freie Trager der Dauerhaft

psychiatrische Erkrankungen ausbauen Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 31
9. Besondere Ziel N a
. Besondere Zielgruppen -

9.2 Alt gewordene Menschen mit Behinderung

AP\ s

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

Offentlichkeitsarbeit fiir bestehende Tagesstitten und bedarfsgerechter
Ausbau weiterer Tageseinrichtungen

Offentliche und freie Trager der
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

Weiterhin Ausbau und Sicherung bedarfsgerechter Wohnangebote fiir dltere
Menschen mit Behinderung

Stadte, Markte und Gemeinden

Mitdenken der Bedarfe von alteren Menschen mit Behinderung bei der Quartiersmanager
Entwicklung von Angeboten der gesellschaftlichen Teilhabe und bei der

Offentliche und freie Trager der
Quartiersentwicklung

Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

Dauerhaft

Dauerhaft

Dauerhaft

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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9. Besondere Zielgruppen A[&"’“"Z S

9.3 Altere Menschen mit Migrationshintergrund s

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Trager sozialer Einrichtungen
Einbindung von Multiplikatoren bei der Beratung und Aufklarung von

Menschen mit Migrationshintergrund beim Thema des Alterwerdens el R (LA S Raleiit

weitere Beratungsstellen

Verstarkte Aufklarung und Information von Angehérigen Pflegebedirftiger mit  Trdger sozialer Einrichtungen

L ) Dauerhaft
Migrationshintergrund Landkreis - Team Demografie
Landkreis - Team Demografie
Stadte, Markte und G ind
Mitdenken der Bedarfe von dlteren Menschen mit Migrationshintergrund bei ¢ e,. arkte un i er.7.1e|n en Dauerhaft
der Entwicklung von Angeboten fiir Senioren Offentliche und freie Tréger der
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 33

9. Besondere Zielgruppen Ai&"’“j S

9.4 Altere, die von Armut bedroht sind L““"*

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Aufklarungskampagnen zu Leistungen der Grundsicherung, Wohngeld und

. ) . . Landkreis Dauerhaft
andere Unterstutzungsleistungen, um die Inanspruchnahme zu férdern

Stadte, Markte und Gemeinden
Aufbau von niedrigschwellig zugdnglichen Beratungsleistungen Mittelfristig
Bestehende Beratungsangebote

Buindelung der Unterstiitzungsangebote im Notfall, wie Stiftungen oder

Hilfsfonds Landkreis - Team Demografie Mittelfristig

Nutzung der kommunalen Birgerstiftungen fiir arme &lteren Menschen ist zu
stérken, z. B. durch Offentlichkeitsarbeit und Vermittlung tiber Stadte, Markte und Gemeinden Mittelfristig
Beratungsstellen

Stadte, Markte und Gemeinden
Bereitstellung von kostengtinstigen Angeboten der gesellschaftlichen Teilhabe  Gffentliche und freie Trager der

und flankierende Offentlichkeitsarbeit Wohlfahrtspflege und sonstige Mittelfristig
Akteure
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 34
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® .
10. K ti dV t o
. Kooperation un ernetzung GS
SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont
Initiierung und Begleitung von lokalen Arbeitskreisen Seniorenarbeit Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
Forderprogramm auflegen zur Ve.rnetzung fjer Akteure vor Ort und Umsetzung Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
von lokalen MaBnahmen der Seniorenarbeit
Entwicklung von Quartierskonzepten in den Kommunen oder Schaffung eines
Forderprogrammis fiir eine nachhaltige Koordinierung und Vernetzung Stadte, Markte und Gemeinden Dauerhaft
innerhalb der Kommunen sowie der Umsetzung des SPGKs auf lokaler Ebene
Landkreis - Team Demografie
Weiterflihrung und Ausweitung projektbezogener Arbeitsgruppen durch das ?tadte, Mérkte und Gemeinden
Team Demografie Offentliche und freie Trager der Dauerhaft
Wohlfahrtspflege und sonstige
Akteure
Landkreis - Team Demografie
Forderung und Weiterentwicklung interkommunaler Kooperationen . . X Dauerhaft
Stadte, Markte und Gemeinden
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 35
@ e

11. Hospiz- und Pallitivversorgung

Unterkapitel:
11.1 Hospiz- und Palliativangebote
11.2 Vernetzung, Fortbildung und Offentlichkeitsarbeit

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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11. Hospiz- und Palliativversorgung AN CEAcs

11.1 Hospiz- und Palliativangebote

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Hospizverein Ebersberg
Bedarfsgerechte Weiterentwicklung des Hospiz- und Palliativangebots SAPV-Team Dauerhaft
Kreisklinik Ebersberg

Landkreis - Team Demografie
Gewinnung von weiteren ehrenamtlichen Hospizbegleitern X . Mittelfristig
Hospizverein Ebersberg

Landkreis - Team Demografie
Prifung der Einrichtung von Hospizbetten in stationdren Einrichtungen L Mittelfristig
Stationdre Einrichtungen
Stationdre Einrichtungen
Hospizverein Ebersberg Mittelfristig

SAPV-Team

Verstetigung und Ausweitung der Zusammenarbeit von stationdren
Einrichtungen mit den Akteuren der Hospiz- und Palliativversorgung

Landkreis - Team Demografie
Hospizverein Ebersberg

Errichtung einer Hospiz-Wohngemeinschaft im Landkreis Kurzfristig
SAPV-Team

Ambulante Dienste

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 37

11. Hospiz- und Palliativversorgung Ai& e

11.2 Vernetzung, Fortbildung und Offentlichkeitsarbeit

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner Zeitlicher Horizont

Landkreis - Team Demografie

Hospizvereine

Kreisklinik Ebersberg

SAPV-Team Dauerhaft
Niedergelassene Arzte

Ausweitung der Vernetzung relevanter Akteure aus der Hospiz- und
Palliativversorgung

Stationdre Pflegeheime

Ambulante Pflegedienste

Landkreis - Team Demografie
. Niedergelassene Arzte
Fortbildung niedergelassener Arzte zur Palliativbehandlung L L Mittelfristig
Stationdre Pflegeeinrichtungen

Ambulante Dienste

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 38
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11. Hospiz- und Palliativversorgung
11.2 Vernetzung, Fortbildung und Offentlichkeitsarbeit

AN s

SPGK 2020: Weiterentwicklung der MaRnahmen Ansprechpartner

Zeitlicher Horizont

Landkreis - Team Demografie
Hospizvereine

Weiterhin Offentlichkeitsarbeit zur Verbreitung des Hospiz- und Kreisklinik Ebersberg

Palliativangebots. Dabei verstarkte Einbindung von Multiplikatoren der SAPV-Team Mittelfristig
Seniorenarbeit Niedergelassene Arzte
Stationare Pflegeheime
Ambulante Pflegedienste
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 39
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12. Pflege und Betreuung

Unterkapitel:

12.1 Ambulante und hausliche Pflege

12.2 Stationéare Pflege

12.3 (Weiterer) Ausbau von Entlastungsangeboten fir pflegende Angehorige
12.4 Betreuungs- und Pflegekonzepte flr besondere Zielgruppen

12.5 Pflegepersonal

12.6 Kooperation und Vernetzung der Akteure

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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Prognose des Bedarfs an Pflegeleistungen (alle Leistungsarten)
im Landkreis Ebersberg 2019 — 2039 auf Basis regionaler
Inanspruchnahmequoten

160% Entwicklung in % (Diagramm), 2019=100% bzw. absolute Zahlen (Tabelle)
‘o

126% 128%

121%
120%

AN Ccs

133%

80%
40%
0%
2019 2021 2024 2027 2031 2035 2039
Landkreis Ebersberg 3.826 4.079 4.421 4.639 4.812 4.906 5.091
Darunter Personen mit Pflegegrad 1
und ausschl. landes-rechtlichen bzw. 254 267 284 294 300 309 327
ohne Leistungen
Quelle: AfA/ SAGS 2021: Daten des Bayerischen Landesamtes fiir Statistik, Pflegestatistik, Stichtag: 15. Dezember 2019..

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@
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Anteil der zu Hause lebenden Pflegebedurftigen im Falle der

Varianten Status-Quo und ,ambulant vor stationar”
In % der Pflegebedirftigen

Ailk C3AGS

80%
75%
71,4% 73,0%
’ /
70%
) 69,3%
65%
60%
2019 2021 2024 2027 2031
—Status-Quo-Variante =\ ariante "ambulant vor stationar"
Quelle: AfA/ SAGS 2021: Prognose auf Basis der Daten des Bayerischen Landesamtes firr Statistik, Pflegestatistik, Stichtag: 15. Dezember 2019.
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V4 .
Entwicklung der Empfénger von Pflegeversicherungsleistungen nach A[& @Gs
Art der Leistungen 2019 — 2031, Variante ,ambulant vor stationar®, o
Landkreis Ebersberg

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

2019 2021 2024 2027 2031

Leistungsempfanger

insgesamt absolut 3.826 4.079 4.421 4.639 4.812

OAmbulant & Kurzzeitpflege @ Vollstationdr EPflegegeld OPflegegrad 1 und ausschlieBlich landesrechtliche/ohne Leistungen

Anmerkung:  Geringfligige Abweichungen bei der Summenbildung durch Rundungen.
Quelle: AfA/ SAGS 2021: Prognose auf Basis der Daten des Bayerischen Landesamtes fiir Statistik, Pflegestatistik, Stichtag: 15. Dezember 2019.
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@
Prognose der Zahl an Demenz Erkrankten A‘k ’§XGS
im Landkreis Ebersberg s
160% Entwicklung in % (Diagramm), 2019 = 100% bzw. absolute Zahlen (Tabelle)
138%
126%
120%
80%
40%
0%
2019 2021 2024 2027 2031 2035 2039
Landkreis
Ebersberg 2.600 2.800 3.000 | 3.150 | 3.250 3.350 3.550
Quelle: AfA/ SAGS 2021: Prognose (mit Rundungen) auf Basis der Daten des Bayerischen Landesamtes fiir Statistik, Pflegestatistik, Stand: 15.12.2019 und Daten von EuroCoDe, nach Brickel (2018)
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Pflegebedurftige zu Hause und in stationaren Einrichtungen - A‘ v
Variantenvergleich m AL
Pflegebedurftige zu Hause
2019 2021 2024 2027 2031
Status-Quo 2.550 2.704 2.909 3.035 3.128
»ambulant vor stationar* 2.550 2.704 2.973 3.144 3.294
Differenz 0 0 +64 +110 +166
Pflegebedirftige in stationaren Einrichtungen
2019 2021 2024 2027 2031
Status-Quo 1.022 1.108 1.228 1.311 1.384
»ambulant vor stationar* 1.022 1.108 1.164 1.201 1.218
Differenz 0 0 -64 -110 -166
Anmerkung:  Geringfligige Abweichungen bei der Summenbildung durch Rundungen.
In den dargestellten Effekten fir die hausliche und stationare Versorgung sind die Bewohner aus Nachbarlandkreisen enthalten.
Quelle: AfA/ SAGS 2021: Prognose auf Basis der Daten des Bayerischen Landesamtes fir Statistik, Pflegestatistik, Stichtag: 15. Dezember 2019.
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 45
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12. Pflege und Betreuung Am CEAGS
12.1 Ambulante und hausliche Pflege -
. . Zeitlicher
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner i
Horizont
Landkreis — Team Demografie
Ausbau von alltagsunterstiitzenden Angeboten, um die hiusliche Stadte, Markte und Gemeinden
Pflege zu stéarken. Ambulante Dienste Langfristig
(vgl. Handlungsfeld ,Wohnen zu Hause") Sonstige Trager sozialer
Einrichtungen
Umsetzung von Strategien, um die Versorgungssituation zu verbessern
z. B. durch das Buurtzorg-Konzept, den Einsatz von Stadte, Méarkte und Gemeinden Kurziristi
Gemeindeschwestern oder den verstarkten Einsatz von Ambulante Dienste 9
sTechnik im Alter”.
Entwicklung von Quartierskonzepten in den Kommunen. (vgl. . . . .
Mark Langf
el e e 2 () Stadte, Markte und Gemeinden Langfristig
Ambulante Dienste Mittelfristig
Bedarfspriifung eines Angebots an Beatmungspflege Sonstige Trager sozialer
Einrichtungen
. . Ambulante Dienste Mittelfristig
Bedarfspriifung und ggf. Verbesserung der Angebote zur Intensivpflege . .
Stationdre Einrichtungen.
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 46
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@
12. Pflege und Betreuung AIN ¢acs
12.2 Stationare Pflege N i
. . Zeitlicher
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner i
Horizont
. n ) i . Gesundheitsministerium
Unterstltzung von Angehdrigen bei der Suche nach einem geeigneten T SOty
Pflegeplatz. o
Stationare Einrichtungen Kurzfristig

Priifung der Méglichkeiten zur Einrichtung einer Pflegeplatzbérse,
méglichst auf tiberregionaler Ebene. Anbieter von Kurzzeit-/Tages-
und ggf. Nachtpflege

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 47

@
12. Pflege und Betreuung AN Sas
12.3 (Weiterer) Ausbau von Entlastungsangeboten fur o
pflegende Angehdrige
Zeitlich
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner el _|c er
Horizont
Landkreis — Team Demografie Dauerhaft
Stadte, Méarkte und Gemeinden
. . Anbieter von Tagespflege
RegelmaBige Evaluation des Bedarfs und Angebots an festen . . .
Tagespflegeplatzen im Landkreis Sonstige Trager sozialer
Einrichtungen
Sonstige Akteure der Seniorenarbeit
Akteure des Runden Tisches ,Pflege”
Landkreis — Team Demografie Kurz- bis
Stadte, Méarkte und Gemeinden mittelfristig
(Weiterer) bedarfsgerechter Ausbau von Entlastungsangeboten . .
. e Anbieter von Kurzzeit-
fur pflegende Angehdérige insbesondere durch feste
h x und Tagespflege
Kurzzeitpflegeplatze.
Sonstige Trager sozialer

Diskussion zur Schaffung eines weiteren Nachtpflegeangebotes

beim Runden Tisch ,Pflege“. Einrichtungen

Sonstige Akteure der Seniorenarbeit
Akteure des Runden Tisches ,Pflege”

04.01.2022 SPGK - Ebersberg @ 48
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@

12. Pflege und Betreuung AN C5aGs
12.3 (Weiterer) Ausbau von Entlastungsangeboten fir i
pflegende Angehérige

Zeitlich

SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner elt_lc er

Horizont
Landkreis — Team Demografie Kurz- bis

Prifung der Schaffung von Kurzzeitpflegeplatzen in der mittelfristig

Kreisklinik nach dem (GVWG)

Landkreis Mittelfristig

Prifung und ggf. Aufbau eines Angebots der qualititsgesicherten

Tagesbetreuung in Privathaushalten (TiPi).

04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 49
@

12. Pflege und Betreuung

12.4 Betreuungs- und Pflegekonzepte flir besondere Zielgruppen
Demenziell/gerontopsychiatrisch Erkrankte

AN\ Gacs

Zeitlicher
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner R
Horizont
Modernisierung vorhandener stationarer Einrichtungen zur verbesserten
Versorgung demenzkranker Bewohner. I
I . ittel- bis
Parallele Nutzung von baulichen, technischen und konzeptionellen Stationare Einrichtungen il
M@oglichkeiten, um Menschen mit gerontopsychiatrischen Erkrankungen
in offenen Bereichen betreuen zu kénnen.
) o ) o Station&re Einrichtungen
Diskussion tber den Bedarf an weiteren gerontopsychiatrischen ) )
Pflegeplatzen (beschiitzender Bereich) im Arbeitskreis ,Demenz” bzw. Akteure d“es Arbeitskreises Dauerhaft
~Gerontopsychiatrie*. ~Demenz bzw.. .
,Laerontopsychiatrie”
Verbesserung bzw. Offnung der Kurzzeitpflegeangebote auch . o
. 2 . .g VS Stationére Einrichtungen Dauerhaft
fir Menschen mit demenziellen Erkrankungen.
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 50
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12. Pflege und Betreuung

12.4 Betreuungs- und Pflegekonzepte flr besondere Zielgruppen

Demenziell/gerontopsychiatrisch Erkrankte

AN Gacs

SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme

Ansprechpartner

Zeitlicher
Horizont

Verbesserte Offnung der Tagespflegeangebote auch fiir Menschen mit
(schwereren) demenziellen Erkrankungen.

Stationare Einrichtungen

Eigenstandige

Tagespflegeeinrichtungen

Dauerhaft

Aufklarung in Form von Vortragen zur Wohn- und Versorgungsform
»Lambulant betreute Demenz-WGs*

(Weiterhin) Gerontopsychiatrische Weiterbildung von Pflegekréaften in
der stationaren und ambulanten Pflege.

Schaffung von Angeboten fir psychisch Schwerkranke mit bipolaren
Stdérungen in den Bereichen Tagespflege, Kurzzeitpflege und
vollstationarer Dauerpflege

Landkreis — Team Demografie

FQA

Koordinationsstelle ,Pflege und

Wohnen*

Ambulante Dienste

Stationére Einrichtungen

Eigenstandige

Tagespflegeeinrichtungen
Stationére Einrichtungen

Mittelfristig

Dauerhaft

Mittelfristig

04.01.2022
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12. Pflege und Betreuung

12.4 Betreuungs- und Pflegekonzepte fir besondere Zielgruppen
Alt gewordene Pflegebedurftige mit Migrationshintergrund

AN\ Gacs

SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme

Ansprechpartner

Zeitlicher
Horizont

Berticksichtigung kultureller Vielfalt und Gewohnheiten alterer
Menschen mit unterschiedlichen kulturellen Wurzeln in Einrichtungen
der (teil-)stationaren und ambulanten Pflege

(Stichwort: ,kultursensible Pflege®).

Systematische Qualifizierung von Mitarbeitern
im Bereich der Seniorenarbeit.
Kooperation des Landkreises mit dem Landkreis Miinchen und der

Landeshauptstadt Miinchen beziiglich des Projekts ,IKO*
(Interkulturelle Offnung).

Landkreis — Team Demografie

Ambulante Dienste

Stationére Einrichtungen

Eigenstandige

Tagespflegeeinrichtungen

Sonstige Akteure der
Seniorenarbeit

Mittelfristig

04.01.2022
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12. Pflege und Betreuung

12.4 Betreuungs- und Pflegekonzepte fir besondere Zielgruppen
Schwerkranke und sterbende Pflegebedirftige in stationaren Einrichtungen

AN Gacs

Quelle:

SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner Ze“_l icher
Horizont

o i o i _ Landkreis
Wel.terlf?lldung von Pflegekréften zu Palliativ-Care-Fachkraften in der Ambulante Dienste Dauerhaft
stationaren und ambulanten Pflege.

Stationare Einrichtungen
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 53
Auswirkungen des demographischen Wandels auf die 4 o

Personalsituation im LK Ebersberg 2005 — 2039
Vergleich: Entwicklung der Zahl der 15-17-J&hrigen
im Verhéaltnis zu den 63-65 Jahrigen, in 1.000
Anzahl Personen in 1.000 je Altersjahrgang und Jahr
2,5
21 2,1

2,0 1,9

1,5 1,
1,0
0,5

0,0
2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2039

\ 15- bis 17-Jahrige —63-65-Jahrige |

AfA/SAGS 2020, nach Daten der Einwohnermeldeamter im Landkreis Ebersberg und Bevélkerungsvorausberechnung des Landkreises Ebersberg
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Auswirkungen des demographischen Wandels auf die
Personalsituation in Bayern 2005 — 2039

Vergleich: Entwicklung der mittleren Zahl der 17-Jdhrigen im Verhaltnis
zur mittleren Zahl der 65 Jahrigen, in 1.000

Anzahl Personen in 1.000 je Jahrgang (Mittelwerte)

250
199
200
150
100
50
0
2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2039
17-Jahrige —65-Jahrige
Differenz ;000 -10.000 -5.000 -27.000 -56.000 -75.000 -50.000 -16.000
je Jahr
Quelle: AfA/SAGS 2020, nach der Bevolkerungsvorausberechnung des Bayerischen Statistischen Landesamtes
o s
o5
12. Pflege und Betreuung Am {SAGS
12.5 Pflegepersonal
Zeitlich
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner elt_lc er
Horizont
Landkreis — Team Demografie
Foérderung der Ausbildungsbereitschaft von Altenpflege- und Stadte. Markte und Gemeinden
Betreuungspersonal: .
Ambulante Dienste
e Fortfihrung und Erweiterung der Richtlinie zur L. o
= Stationére Einrichtungen
Wohnraumférderung o
durch den Landkreis. Eigenstandige Kurzfristig
e Durchfiihrung von Imagekampagnen (R RoRSchingay
und Projekten. Sonstige Tréger sozialer
* Reduzierung von Ausbildungsabbriichen S e
Sonstige Akteure der Seniorenarbeit
Landkreis — Team Demografie Kurzfristig
Erhéhung der mdéglichen, mittleren individuellen Arbeitszeiten . . )
Stadte, Méarkt d G d
durch Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf z.B. .a e, Mar e.u.n emeinden
durch den Ausbau der Betreuungsangebote fiir Kinder Dienste und Einrichtungen als
Arbeitgeber
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12. Pflege und Betreuung

12.5 Pflegepersonal

AN Gacs

Zeitlich
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner elt_lc er
Horizont
Agentur fir Arbeit
Gewinnung von Pflegekraften durch strukturelle Veranderungen und
. Jobcenter
der Schaffung von Anreizen: .
Ambulante Dienste
* (Nach-)Qualifizierung von potentiellen Pflegehelfern (u. a. auch o .
. ) Stationare Einrichtungen
Berufs-Riickkehrerinnen)
(Stichwort: Ausbildung/Umschulung Pflegehelfer). Eigenstandige
« Erweiterung des Ausbildungsangebots, z.B. Im Hinblick auf ,Duales Tagespflegeeinrichtungen Kurzfristig
Studium*“ und Krankenpflegehelfer Sonstige Trager sozialer
« Attraktivere Arbeitsbedingungen Einrichtungen
durch die Pflegeeinrichtungen. Sonstige Akteure der
« Angebot an preisgiinstigen Wohnungen, speziell fir Beschéftige im Seniorenarbeit
sozialen Bereich. Stadte, Markte
und Gemeinden
04.01.2022 SPGK - Ebersberg@ 57
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12. Pflege und Betreuung

12.6 Kooperation und Vernetzung der Akteure

AN\ Gacs

Zeitlicher
SPGK 2021: Weiterentwicklung der MaBnahme Ansprechpartner Horizont
Landkreis — Team Demografie
Ambulante Dienste
) ) ) Stationére Einrichtungen
Verbesserung des Informationsaustausches zwischen Anbietern der ) L
ambulanten und stationaren Pflege durch Bildung eines Elgenstandlgg ) Dauerhaft
Vemetzungsgremiums Tagespflegeeinrichtungen
(z. B. ,Runder Tisch Pflege®). Kliniken (Sozialdienst,
Rettungsdienst)
Sonstige Akteure der
Seniorenarbeit
Verbesserung des Uberleitungsmanagements. Landkreis — Team Demografie
Diskussion des Themas ,Uberleitungsmanagement“im Rahmen Ambulante Dienste Dauerhaft
eines eigenen Arbeitskreises im einzurichtenden Stationére Einrichtungen
Vernetzungsgremium (,Runder Tisch Pflege”). Sozialdienste der Krankenhauser
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Herzlichen Dank fiir die Aufmerksamkeit!

04.01.2022
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