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Fachakademie für Sozialpädagogik 
in der Gemeinde Kirchseeon / BBW St. Zeno  

 Projektskizze 
 
 
Ausgangssituation 

Die Fachakademie für Sozialpädagogik bildet staatlich anerkannt zum Erzieher aus. Damit 
erfolgt ein wesentlicher Beitrag zur Fachkräftegenerierung im Landkreis Ebersberg, der sich 
einem stetigen Zuzug von jungen Familien gegenübersieht (Festigung und Ausbau des 
Angebots an Kindertageseinrichtungen durch mehr ausgebildetes Personal). 
 
An der Fachakademie können Interessierte mit Mittelschulabschluss, (Fach-)Abitur oder 
anderweitig abgeschlossener Ausbildung in verschiedenen Modellen zum staatlich anerkannten 
Erzieher ausgebildet werden (u.a. duale Ausbildung im Optiprax-Modell). 
 
Die Johanniter verfügen über eine umfangreiche mehrjährige Expertise im Bereich der 
beruflichen Ausbildung, vor allem im Bereich Erziehungswesen (Schulen in Sachsen-Anhalt und 
Sachsen). 
 
 
Unsere Kooperationen 

 Gemeinde Kirchseeon, sowie alle weiteren Gemeinden des Landkreises mit 
Kindertageseinrichtungen und Schulen 

 künftig Berufsfachschule für Kinderpflege in Grafing  
 Kindertageseinrichtungen in Kirchseeon/LK Ebersberg für praktische 

Ausbildungsabschnitte und als Praxispartner für die duale Ausbildung 
 BBW / Nutzung Pausenhof, Turnhalle 
 Gymnasien und Mittelschulen im LK Ebersberg 
 Agentur für Arbeit Ebersberg 

 
Unser Personal 
Wird nach persönlicher und fachlicher Eignung ausgewählt und richtet sich nach der 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus zur Einstellung 
und Verwendung von Lehrkräften an beruflichen Schulen. Festanstellungen sowie 
Honorardozenten. Für eine Schulklasse werden etwa 1,5 Vollzeitäquivalente Lehrpersonal 
benötigt. 
 
Unsere Stellenplanung sieht vor: 

Schulleitung 
Schulverwaltung 
Lehrkräfte in Festanstellung und auf Honorarbasis 
Schulpsychologischer Dienst/ Lernberatung 
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Zeitlicher Ablauf  
 
Herbst 2021 – Dezember 2021 Vorplanungsphase/Machbarkeitsprüfung  
Januar 2022 Einbezug Controlling / konkretisierte Finanzplanung 
Februar 2022 Antragstellung bei Regierung von Oberbayern 
 auch schon: Bewerbungsphase Schulabgänger nutzen 
31. März 2022 Antragsfristende (für einen Schulstart ab Sept. 2022) 
März 2022 – Mai 2022 Akquise Mitarbeiter und Akquise Studierende 
Juli spätestens im August 2022 Eröffnungsfeier 
August 2022 Start Schulleitung 
September 2022 Schulstart 
 
 
Geplant ist der Start der Fachakademie für Sozialpädagogik mit einer Ausbildungsklasse im 
September 2022 (25 Studierende), die die klassische vierjährige Ausbildung zum Erzieher 
durchlaufen (Mindestvoraussetzung mittlerer Schulabschluss). 
 
Im September 2023 startet die Ausbildung 25 dualer Studierende im Optiprax-Modell in 
Kooperation mit Kindertagesseinrichtungen des Landkreises Ebersberg als Ausbildungsstellen. 
Die Studierenden sind ab Start der dualen Ausbildung an zwei Tagen in der Woche in einer Kita 
tätig und lernen an drei Tagen in der Woche in der Akademie. 
 
In den darauffolgenden Jahren wird die Fachakademie jeweils mind. eine weitere Klasse, nach 
Möglichkeit in Form der dualen Optiprax-Ausbildung aufnehmen. 
 
Ab September 2023 arbeiten bereits 25 päd. Mitarbeitende in den Kitas zur Unterstützung der 
bestehenden Teams.  
 
Bis September 2026 steigt die Anzahl auf 125 päd. Mitarbeitende, darunter 50 staatlich 
anerkannte Erzieherinnen/Erzieher, die durch die intensive Verknüpfung von Lehre und Praxis 
bereits im Landkreis Ebersberg eingebunden sind und damit potentiell langfristig als Fachkräfte 
zur Verfügung stehen. 
 
Räumlichkeiten 
Die Räume werden gemäß dem Raumanforderungsplan der Regierung von Oberbayern geplant. 
Es stehen ca. 1.300 qm im BBW Kirchseeon zur Nutzung zur Disposition (Bauteil Ebene C und 
Ebene D).  
 
Für die Fachakademie werden benötigt: 

 Klassenräume mit Nebenräumen, sowie Fachunterrichtsräume (bspw. Werken) 
 Aufenthalts-/Pausenbereiche 
 Bibliothek 
 Lehrerzimmer 
 Arbeitsplatz Schulleitung und Schulverwaltung 
 WC-Anlagen für Schüler und Lehrer 
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Mehrwert einer Fachakademie für Sozialpädagogik für den Landkreis Ebersberg 
 

Synergieeffekte für die Kooperation mit der geplanten Berufsfachschule für Kinderpflege 
in Grafing 

 Erweiterung der Ausbildungsmöglichkeiten und lokale Aufwertung des Landkreises 
Ebersberg als Ausbildungsort (Attraktivitätssteigerung für junge 
Bewohnerinnen/Bewohner) 

 Erfahrungen zeigen: ca. 50% der Absolventen einer Berufsfachschule für Kinderpflege 
streben die Weiterqualifizierung als Erzieherin/Erzieher an 

 Fachakademie für Sozialpädagogik bietet lokale Übergänge zur Weiterqualifizierung der 
Absolventen der Berufsfachschule 

 großes Potential der lokalen Bindung der Auszubildenden/Studierenden an die Kitas im 
Landkreis Ebersberg durch die praktischen Anteile der Ausbildung 

 neue päd. Mitarbeiter bleiben im Landkreis bzw. in der Einrichtung aufgrund guter 
Erfahrungen in der Ausbildung (langfristige Personalbindung) 

 
Zeitnahe Fachkräftegewinnung durch lokale Ausbildung 

Zeitraum Entwicklungsszenario Anzahl 
Studierender 
in den Kitas 

September 
2022 

Startklasse: 25 Studierende in der vierjährigen 
Erzieherausbildung 

 

September 
2023 

25 Studierende in der dualen Ausbildung (Optiprax) in 
Kooperation mit einer Kita (zwei Tage Kita, drei Tage 
Schule) 

25 

September 
2024 

25 Optiprax-Studierende mit 20 Wochenstunden 
anrechenbar im Anstellungsschlüssel der Kita 

50 

Start zweiter Optiprax-Klasse  

September 
2025 

 

25 Optiprax-Studierende mit 40 Wochenstunden 
anrechenbar im Anstellungsschlüssel der Kita 

100 

25 Optiprax-Studierende mit 20 Wochenstunden 
anrechenbar im Anstellungsschlüssel der Kita 

Start dritter Optiprax-Klasse 
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Startklasse im Anerkennungsjahr: 25 Studierender in 
Vollzeit in der Kita - 40 Wochenstunden anrechenbar im 
Anstellungsschlüssel als Kinderpflegerin/ Kinderpfleger 

September 
2026 

50 staatlich ausgebildete Erzieherinnen/Erzieher stehen für 
den Landkreis Ebersberg zur Verfügung 

125 

Start vierter Optiprax-Klasse 

 

Ansprechpartner 
Projektverantwortliche seitens der Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.  sind 
 
Regionalvorstand (ha)   Martin Swoboda 
Bundesgeschäftsstelle  Thomas Kohns 
Projektleitung    Anja Feichter und Olivia Spanier  
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Modelle der Erzieherausbildung an der Fachakademie für Sozialpädagogik 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Mittlerer Schulabschluss (Fach-) Abitur / anderweitige 
abgeschlossene Ausbildung 

Einjähriges Sozialpädagogisches 
Einführungsseminar (SEJ) 

2 Jahre Schultheorie 

Theorie-Abschlussprüfung 
(damit Anerkennung als 

Kinderpfleger) 

1 Jahr Berufspraktikum 

Praxisprüfung und Anerkennung als 
Erzieherin/Erzieher 

2 Jahre Schultheorie 

Theorie-Abschlussprüfung 
(damit Anerkennung als 

Kinderpfleger) 

1 Jahr Berufspraktikum 

Praxisprüfung und Anerkennung als 
Erzieherin/Erzieher 

Dreijährige duale 
Ausbildung in 
einer Kita mit 
regelmäßigem 
Schulbesuch 

 
 
 

2 Tage Praxis/    
3 Tage Schule 

Voraus-
setzung 

1. Jahr 

2.+3. Jahr 

4. Jahr 

Voraus-
setzung 

1.+2. Jahr 

3. Jahr 

4-jährige Erzieherausbildung 3-jährige Erzieherausbildung Optiprax 

 
Staatliche Anerkennung als Fachakademie wird erlangt, sobald zwei Abschlussjahrgänge erfolgreich geprüft wurden = nach fünf Akademiejahren im Jahr 2027 
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Optiprax  

3-jährige duale Ausbildung in Kooperation mit einer Kindertageseinrichtung 
 

 
 

 
 

 
 

(Fach-) Abitur / anderweitige 
abgeschlossene Ausbildung 

 
Kita als Praxispartner 

Voraus-
setzung 

2 Tage  
Praxis in 
der Kita 

1.- 3. Jahr 

3 Tage  
Schule 

Praxisprüfung und Anerkennung als 
Erzieherin/Erzieher 

1. Ausbildungsjahr Sep 2023 – Aug 2024    keine Anrechnung im Anstellungsschlüssel 

2. Ausbildungsjahr Sep 2024 – Aug 2025    20 Wochenstunden im Anstellungsschlüssel 

3. Ausbildungsjahr Sep 2025 – Aug 2026    40 Wochenstunden im Anstellungsschlüssel 

                          

September 2026 Abschluss als Erzieherin/Erzieher 


